
Acta Nol: En la ciudad de Montevideo, a los 25 días del mes de julio de dos mil

veinticuatro, reunidos en la Dirección Nacional de Identificación Civil sito en Rincén

665 y siendo la hora 10:00, se constituye formalmente el Tribunal de Concurso/

integrado por el Crio. Gral. (P.T.) Dra. María Gabriela CHIPARELLI BIANCHI, Grado 14 Lic.

Guillerrno Emil LUGO MENCHACA, Of. Ppal. (P.A,) María Virginia MENDOZA FERREIRA,

Subcrio. (P.A.) Eduardo SARAVIA MACHADO, Crio. (P.E.) (C.P.) Gabriel Fernando ARAÚJO

CAMPOS y la S.O.M. (P.A.) Florencia MARTINEZ MAIDANA, para intervenir en el proceso

de selección del llamado N.o 6407124 para un (1) cargo de Comisario (P,E.) (C.P,) en

la especialidad "Project Mana ger fI".
El Tribunal resuelve anexar cantidad de inscriptos web y se confecciona el listado de

postulantes (Ver Anexo I).-------- ----;-----
Analizadas las Bases del Concurso oportunamente publicadas, conviene adoptar los

siguientes criterios de actuación, anexando la Tabla de Valoración, incluyendo el

puntaje elsignado a las distintas instancias .de seleccién y el puntaje acordado según

corresponda (Ver Anexo II),-------
Para constancia de lo actuado, se labra la presente, due se otorga y firma por los

comparecientes en el lugar y fecha indicados. -.o---------
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Anexo I

Inscriptos llamado N"6407/2024 - Project Manager TI

535742
535805
53591 1

536038
536056
536088
536382
536509
536522
536581

536681

536780
536996
537098
537115
537117

53ÉJ'28

537140
537299

I



Anexo II
Tabla de valoración - Llamado No 640712024
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Requisitos
EXCLUYENTES

Formación

Acreditar Bachillerato completo, (Documentación
a presentar según se indica en bases del concurso,

punto 4, literalD.)

Curnple/
No curnple

Títulos de nivel terciario como ingenieros,
licenciados en computación o similares y técnicos

terciarios como Analista de Sistemas o

Computación o Tecnólogo Informático, de tres (3)
años como mínimo en carreras de tecnologías

informáticas, Homolosados oor MEC.

Experiencia
Experiencia laboral comprobable de un (1) año en

el ,Cesernpeño de tareas similares a las descriptas
para el puesto (ámbito público o privado).

ETAPA

d.

Experiencia

* de un (1).de experiencta 7 PUNTOS

t<

Experiencia en desarrollo con C#
ylo visual basic y Genexus

5 PUNTOS

Experiencia trabajando con bases,
de datos (Oracle, MySQL, o

SQLServer)
5 PUNTOS

Experiencia en metodologías
ágiles (Scrum, XP) 5 PUNTOS

Experiencia en Testing Uriitarios 3 PUNTOS

Formación

Cerlificación PMP vigente que

acredite conocimientos sobre
dirección de proyectos

9 PUNTOS

25

Patrones de diseño y
arquitectónicos

2 PUNTOS

HTML, JavaScript, Jquery, CSS 2 PUNTOS

Linq, Entity Framework, WCF 2 PUNTOS

Repositorio GIT 2 PUNTOS

Cerlificados en Seguridad de la
Información

5 PUNTOS

Curso de Seguridad Informática 3 PUNTOS

ETAPA 2 Entrevista 50

TOTAL 100

Se recuerda que qe deberá obtener un mínimo de aprobación del 507o en la etapa de "Entrevista"
ra cuedar en la lista final de nrelación.



' GOMUNICADO No 01/24 - Llamado No 6407/24

En el marco del llamado N.o 6407124, para un (1) cargo de Comisario (P.E.) (C P) en la
especialidad "Project Manager Tl", el Tribunal del Concurso de la Dirección Nacional de

ldentificación Civil, informa que los aspirantes que se han postulado, deberán presentarse

con la totalidad de la documentación solicitada en las bases del llamado dentro de la
fecha y horarios señalados a continuación:

Fecha: lunes 19 y martes 20 de Agosto de 2024.
Horario: 10 :00 a 12'.30 hs. - 13:30 a 16:00 hs.

Sito en Bartolomé mitre 1434, Ciudad Vieja, Montevideo.

Presentarse, previo anuncio con la guardia de seguridad y dirigirse al Departamento de

Recursos Humanos. 
*

Es pertinente aclarar que:

-TODA LA DOCUMENTACIÓru a presentar S.ERA COTEJADA AL MOMENTO DE SU

RECEPCIÓN.

-Todo documento yto certificación que sea presentado SIN SU ORIGINAL, NO SERÁ
ACEPTADO. *

-En el caso de que falte documentación perteneciente a los requisitos EXCLUYENTES,
NO SE RECEPCIONARÁ Nl SE RESERVARR lo presentado, y se solicitará que regrese

nuevamente (si es que sigue interesado{a) con la TOTALIDAD de la documentación

dentro del plazo estipulado

- TODA la documentación deberá ser presbntada en una carpeta, sobre de oficio y/o folio.


